ANIMATEUR(TRICE)

ACCUEIL DE LOISIRS

L'accueil de loisirs de Chombourcy recherche un(e) animateur(trice) dynamique et sérieux(se),

avec un minimum d'expérience, dans le cadre de son projet pédogogique pour encadrer des

enfants de 3 & 11 ans avec un environnement sécuritaire, éducatif et divertissant.

DESCRIPTION DES MISSIONS

Assurer la sécurité physique et morale des enfants, et en particulier les sensibiliser dans le
cadre de la mise en euvre d'un projet pédagogique, aux risques liés aux conduites addictives
et aux différents types de comportements

Participer a I'accueil, & la communication et au o|éve|oppemen’r des relations entre les différents
acteurs

Encadrer et animer la vie quoﬂdienne et les activités, accompagner les enfants dans la
réalisation de leurs projets

Transmettre et faire partager les valeurs de la République, notamment la laicité

Construire une relation de quo|i‘ré avec les membres de |'équipe pédogogique et les mineurs,
qu'e||e soit individuelle ou collective, et de veiller notamment & prévenir foute forme de

discrimination

PROFIL

Dipléme BAFA ou équivalent OBLIGATOIRE

Connaitre les premiers secours, les mesures de sécurité appropriées ainsi que les rég|es
alimentaires et d'hygiene

Connaitre la réglementation relative & l'organisation d'accueil des jeunes et & la mise en cuvre
d'activités

Travailler en equipe et collaborer avec d'autres animateurs

Communiquer et interagir avec les enfants et les adultes

Efre responsob|e, créatif, et s'odop’rer & différents environnements et situations

Etre polyvalent dans la proposition d'activités variées

Etre autonome, dynamique, réactif, organisé et savoir prendre des initiatives

Avoir le sens du service public et le respect du devoir de réserve

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES POUR POSTULER
+  Rémunération statutaire catégorie C : +  Poste & pourvoir dés que possible
1900 € brut par mois minimum selon profil « Par mail : th@chambourcy fr
« 13*m mois et adhésion au CNAS «  Par courrier :
< CDD 1 an renouvelable, temps plein (1 607 h / an) A l'attention de Monsieur le Maire
«  Poste ouvert aux fonctionnaires Service RH
par voie de mutation Place Charles de Gaulle
«  Amplitude horaire variable : 7h30 - 8h30 ; 78240 Chambourcy
11h30 - 13h30 (pause méridienne) : 16h30 - 18h30
+ mercredis et vacances scolaires entre 7h30 et 19h Site internet : www.chambourcy.fr
«  Participation employeur régime de prévoyance
et mutuelle
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